STATUT
FUNDACJI Z POMYSLEM
(tekst jednolity)
Rozdziat 1
Przepisy ogolne

§1

Fundacja Z POMYSLEM zwana dalej Fundacja ustanowiona przez Jerzego Radosza i Adama
Witkowicza zwanymi dalej Fundatorami, ustanowiona aktem notarialnym z dnia 14
pazdziernika 2015 roku, Repertorium A Nr 3083/2015 dziata na podstawie przepisOw ustawy

o fundacjach z dnia 6 kwietnia 1984 r. i niniejszego Statutu.

§2

Fundacja posiada osobowo$¢ prawna.

§ 3.

Terenem dziatalnos$ci Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie
niezbednym dla wlasciwego realizowania celow moze ona prowadzi¢ dziatalnos¢ takze poza

granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

§4
Siedzibg Fundacji jest miasto Zawiercie

§5
Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

§6

Fundacja ma prawo uzywania emblematow, odznak 1 pieczeci zgodnie z obowigzujacymi

przepisami w tym zakresie.



§7

Ministrem wiasciwym ze wzgledu na cele Fundacji jest Minister Pracy i Polityki Spotecznej

Rozdziat 11

Cele, $rodki i zasady dzialania Fundacji

§8

Celem Fundacji jest:

10.
11.
12.

Dziatalno$¢ edukacyjno-o§wiatowa, kulturalna, charytatywna na rzecz rownouprawnie-
nia, poszanowania praw i godnos$ci cztowieka, a w szczegdlnosci przeciwdziatania prze-
mocy oraz dyskryminacji.

Prowadzenie profilaktyki, wspieranie rozwigzan prawnych, badawczych, edukacyjnych
1 organizacyjnych zmierzajacych do zapobiegania patologiom w zyciu rodzinnym i spo-
tecznym.

Inicjowanie 1 wspieranie dziatah w obszarze samorzadnosci, kultury, edukacji, sportu,
turystyki, przedsigbiorczo$ci, pomocy spotecznej, ochrony srodowiska.

Budowanie tozsamosci wspolnot lokalnych poprzez podnoszenie jako$ci spotecznych
interakcji, zwigzkow 1 sieci kontaktow oraz rozwoj lokalnej samoorganizacji,
solidarnosci 1 tworzenie inicjatyw samopomocowych.

Inicjowanie i wspieranie dzialan na rzecz oso6b niepetnosprawnych.

Propagowanie rozwigzan 1 dobrych praktyk w zakresie przeciwdzialania i zapobiegania
przemocy.

Realizowanie zadan shuzacych tworzeniu , wzmacnianiu, rozbudowie sieci pomocy
osobom doznajacym przemocy, oraz pokrzywdzonym przestepstwem.

Propagowanie, oraz promowanie alternatywnych metod rozwigzywania sporéw.
Prowadzenia dziatan resocjalizacyjnych, wychowawczych.

Pomoc postpenitencjarna.

Dziatania na rzecz rozwoju obszaré6w wiejskich.

Dziatania ze strefy zadan publicznych, o ktorych mowa w art. 4. pkt. 1. Ustawy o dzia-
talnosci pozytku publicznego 1 wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. (wraz z pdz-

niejszymi zmianami) w zakresie:



a) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrownywania szans tych rodzin i osob;

b) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowe;j i spotecznej 0sob zagrozo-
nych wykluczeniem spotecznym;

C) dziatalno$ci charytatywne;j;

d) ochrony i promocji zdrowia;

e) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sob pozostajacych bez pracy i za-
grozonych zwolnieniem z pracy;

f) dziatalno$ci na rzecz rownych praw kobiet i m¢zczyzn;

g) dzialalno$ci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

h) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

i) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobod obywatelskich,
a takze dziatan wspomagajacych rozwoj demokracji;

j) upowszechniania i ochrony praw konsumentow;

k) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy
migdzy spoteczenstwami,

I) promocji i organizacji wolontariatu;

m) dziatalno$ci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania
i ochrony praw dziecka;

n) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

§9

Fundacja moze realizowa¢ swoje cele poprzez:

1, Organizacj¢ spotkan, szkolen, seminariow, wykladow i debat, paneli oraz innych form
poszerzania wiedzy stuzacych propagowaniu celow Fundacji.

2. Organizowanie 1 inspirowanie udzialu mieszkancow w imprezach 1 spotkaniach
W szczeg6lno$ci o charakterze integracyjnym, edukacyjnym, kulturalnym, sportowym,
ekologicznym czy turystycznym.

3. Propagowanie réwnouprawnienia kobiet i m¢zczyzn oraz przeciwdziatania dyskryminacji ze
wzgledu na ptec.

4. Prowadzenie dzialalnosci informacyjnej, promocyjnej, edytorskiej i wydawniczej stuzacej

celom statutowym Fundacji.



5. Prowadzenie foréw, medidw spolecznosciowych i stron internetowych o tematyce zwigzanej
z celami statutowymi.

6. Inicjowania i udzialu w debatach spotecznych, konsultacjach w zakresie stanowienia prawa
7. Promowanie i organizacj¢ dziatan wolontariackich.

8. Prowadzenia badan 1 monitoringu zjawisk zwigzanych z celami statutowymi Fundacji
9.Wspoldziatanie z innymi instytucjami i organizacjami w kraju i za granicg do realizacji celow
Fundac;ji.

10. Finansowanie dziatalnos$ci statutowe;.

§ 10
Metody dziatania Fundacji to:

1.Spotkania, prelekcje, pogadanki, dyskusje, panele dyskusyjne, forum, listy poparcia, happe-
ninigi, kampanie spoteczne, debaty, protesty, dziatania medialne, imprezy, spotkania w szcze-
golnos$ci o charakterze integracyjnym, edukacyjnym, kulturalnym, sportowym, ekologicznym,

turystycznym.

2.Pomoc: terapeutyczna, psychologiczna, prawna, psychoterpeutyczna, socjalna, finansowa,

materialna.

3.Podejmowanie dziatan na rzecz rozwigzywania problemow spotecznych, rownouprawnienia

oraz poszukiwania rozwigzan systemowych i sprawdzonych.

4. Wspotpraca z organizacjami o§wiatowymi, kulturalnymi, turystycznymi, instytucjami i orga-
nizacjami wymiaru sprawiedliwos$ci, instytucjami pomocy spotecznej i innymi dla realizacji

celow Fundacji.

§ 11

Dla osiagniecia swoich celow Fundacja moze wspiera¢ dziatalno$¢ innych osob fizycznych

I prawnych, ktorych dziatalno$¢ jest zbiezna z celami statutowymi Fundacji.



Rozdziat III
Organy i organizacja Fundacji

§12

Organem Fundacji jest Zarzad Fundacji.

§13

Zarzad Fundacji kieruje jej dzialalnoscig i reprezentuje ja na zewnatrz.

§ 14

Zarzad Fundacji sktada si¢ z 2-5 0s6b powotanych przez Fundatoréw. Fundator moze wchodzié

w sktad zarzadu.

§15

1. Czlonkostwo w Zarzadzie Fundacji ustaje z chwilg $mierci, rezygnacji lub odwotania cztonka
Zarzadu Fundacji.

2. Cztonek Zarzadu Fundacji moze by¢ odwotany przez Zarzad Fundac;ji.

3. Odwotanie cztonka Zarzadu Fundacji przez Zarzad Fundacji nastepuje w drodze uchwaty
podjetej przez pozostatych cztonkow Zarzadu Fundacji zwykta wigkszos$cig glosow, przy czym
czlonek Zarzadu Fundacji, ktoérego sprawa dotyczy nie bierze udzialu w glosowaniu.
W przypadku rownej ilosci gloséw decydujacy jest glos Prezesa Fundacji. Odwotanie cztonka
Zarzadu Fundacji przez Zarzad Fundacji wymaga pisemnej zgody przynajmniej jednego
Z Fundatoréw.

4. W przypadku zwolnienia miejsca w Zarzadzie Fundacji przez wystapienie, $mier¢ lub
pozbawienie czlonkostwa w Zarzadzie Fundacji, Zarzad Fundacji uzupelnia swoj sklad
W drodze kooptacji. Na kandydature nowego cztonka Zarzadu Fundacji wyraza pisemng zgode

przynajmniej jednego z Fundatorow.



§16

Do kompetencji Zarzadu Fundacji nalezy prowadzenie wszystkich spraw Fundacji,
a W szczegblnosci:
1. Uchwalanie programdéw dziatania Fundacji, ustalanie sposobow ich realizacji , podzial
dochodu i srodkéw Fundacji na poszczegolne cele.

. Sprawowanie pieczy nad majatkiem Fundacji i zarzadzanie nim.

. Reprezentowanie Fundacji na zewnatrz.

. Przyjmowanie darowizn, spadkéw i zapiséw na rzecz Fundacji.

2
3
4
5. Przyjmowanie w drodze uchwaty rocznych bilanséw Fundacji.
6. Podejmowanie uchwat w sprawie zmiany Statutu Fundacji.

7. Podejmowanie uchwaty w sprawie likwidacji Fundacji.

8. Przedstawianie do wiadomosci publicznej programoéw dziatania oraz prawidtowosci
wykorzystania §rodkéw finansowych Fundacji.

9. Przygotowywanie wnioskdw w sprawie powotania i odwotania jednostek organizacyjnych
Fundacji.

10. Przedstawianie na zadanie Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej sprawozdan z dziatalnosci

Fundac;ji.
§ 17

1. Zarzad Fundacji podejmuje decyzje na posiedzeniach, w formie uchwat.

2. O posiedzeniu musza by¢ powiadomieni wszyscy czlonkowie Zarzadu Fundacji.

3. Posiedzenia Zarzadu Fundacji zwotuje jego prezes, wiceprezes lub upowazniony przez
prezesa cztonek Zarzadu Fundacji, z wlasnej inicjatywy lub w ciggu tygodnia od dnia ztozenia
whniosku przez cztonka Zarzadu.

4. Posiedzeniom Zarzadu Fundacji przewodniczy prezes, a w razie jego nieobecno$ci
wiceprezes lub upowazniony przez prezesa cztonek Zarzadu Fundacji .

5. Zarzad podejmuje uchwatly zwykla wigkszoscig gloséw jego cztonkéw obecnych na
posiedzeniu Zarzadu Fundacji, chyba ze przepisy niniejszego statutu stanowig inacze;.

6. W razie rownej ilosci glosow za 1 przeciw decyduje glos prezesa Fundacji. W przypadku

nieobecnosci prezesa Fundacji decyduje glos wiceprezesa.



7. Posiedzenia Zarzadu Fundacji odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
pot roku.

8. Do podjecia uchwal wymagana jest obecno$¢ przynajmniej polowy czitonkéw Zarzadu
Fundacji, w tym prezesa lub wiceprezesa

9. Zarzad Fundacji moze powolywa¢ pelnomocnikéw do kierowania wyodrebniong sferg spraw

nalezacych do zadan Fundacji.

§18

1. Do sktadania o$wiadczenia woli w sprawach majatkowych Fundacji, zawierania umow
I udzielania pelnomocnictw uprawnionych jest dwoch cztonkow Zarzadu Fundacji, przy czym
jednym z cztonkéw Zarzadu Fundacji sktadajagcym o$wiadczenie woli musi by¢ prezes lub
wiceprezes.

2. Do reprezentacji Fundacji w sprawach niezwigzanych z zacigganiem zobowigzan,
zawieraniem umoéw i udzielaniem petnomocnictw uprawniony jest kazdy cztonek Zarzadu
Fundacji.

3. Jezeli jednak przed zatatwieniem sprawy ktorykolwiek z pozostatych cztonkéw Zarzadu
Fundacji sprzeciwi si¢ jej przeprowadzeniu wymagana jest uprzednia uchwata Zarzadu
Fundac;ji.

§ 19

1. Pracownicy 1 wspotpracownicy Fundacji wynagradzani sg zgodnie z zasadami ustalonymi
przez Zarzad Fundacji 1 korzystajg ze wszystkich uprawnien pracowniczych gwarantowanych
przez przepisy prawa pracy.

2. Czlonkowie Zarzadu i Fundatorzy moga pozostawac z Fundacja w stosunku pracy

Rozdziat IV
Majatek Fundacji

§ 20

Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski w kwocie 1000 (tysigc) ztotych oraz

inne mienie nabyte przez Fundacje w czasie jej dziatania.



§ 21

Dochody Fundacji pochodzi¢ moga w szczegdlnosci z:

1. Darowizn, dotacji, spadkéw 1 zapisow otrzymanych od o0so6b fizycznych, prawnych,
krajowych i zagranicznych

2. Dotacji i subwencji oraz grantow

3. Dochodéw z majatku Fundacji, w tym z odsetek bankowych i lokat dtugoterminowych

4. Wplywow z dziatalno$ci odptatne;j

§ 22

1. Dochody pochodzace z dotacji, subwencji, darowizn, spadkow i zapisOw moga by¢ uzyte na
realizacj¢ celow Fundacji tylko z poszanowaniem woli spadkobiercéw lub donatorow.

2. W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia o§wiadczenia wymagane przepisami prawa
sktada Zarzad Fundacji.

3. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, przyjmuje ona spadek
z dobrodziejstwem inwentarza lub go odrzuca.

4. Wszelkie dochody z dziatalno$ci Fundacji przeznaczone sa wytacznie na realizacje celow

Statutowych.

Rozdzial V

Zmiana Statutu

§23

1. Zmian w statucie Fundacji dokonuje Zarzad Fundacji w drodze uchwaty za zgoda
przynajmniej jednego z Fundatoré6w wyrazong na pismie.
2. Zmiany celow dla ktorych Fundacja zostata powotana dokonuje Zarzad Fundacji w drodze

uchwaty za zgodg przynajmniej jednego z Fundatoréw wyrazong na pismie.



Rozdziat VI
Likwidacja Fundacji
§ 24

1. Uchwale w przedmiocie likwidacji Fundacji z powodu osiagnigcia celow, dla ktorych zostata
ustanowiona, lub z powodu wyczerpania srodkow finansowych podejmuje Zarzad Fundacji za
zgodg Fundatorow wyrazong na pismie.

2. Majatek Fundacji pozostaly po uregulowaniu jej zobowigzan przeznacza si¢ na rzecz

dziatajacych na terenie Rzeczpospolitej Polskiej fundacji o zblizonych celach.



